Приложение № 2
к договору № ____
от «____» ________ 201__ г.
о предоставлении субсидий
за счет средств бюджета
Московской области


Отчет об эффективности использования субсидии
________________________ (наименование получателя поддержки)
__________________________________ (мероприятие поддержки)

	№  
п/п
	Наименование  показателя  

	201___ 
(план согласно заявке)
	201__     
(201___ фактическое выполнение)
	Причины отклонения 

	
	
	
	
	

	1 
	Создание новых рабочих мест 
	
	
	

	
	Среднесписочная численность работающих, человек 
	
	
	

	
	Количество сохраненных рабочих мест 
	
	
	

	
	Количество вновь созданных рабочих мест
	
	
	

	2 
	Увеличение средней заработной платы работников
	
	
	

	
	Средняя заработная плата, руб.
	
	
	

	
	Увеличение средней заработной платы работников, руб.
	
	
	

	
	Увеличение средней заработной платы работников, процент
	
	
	

	3
	Увеличение выручки от реализации товаров, работ, услуг 
	
	
	

	
	Выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС, тыс. руб.
	
	
	

	
	Увеличение выручки от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС, тыс. руб. 
	
	
	

	
	Увеличение выручки от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС, процент
	
	
	

	4
	Увеличение производительности труда
	
	
	

	
	Выработка на одного работающего, тыс. руб. 
	
	
	

	
	Увеличение производительности труда на 1 работающего на предприятии, процент
	
	
	



[bookmark: Par377]	Примечание:
	1. В случае, если размер предоставленной Субсидии меньше размера, планируемого субъектом МСП к получению, показатели эффективности снижаются пропорциально уменьшению размера Субсидии.
	2. В случае, если показатели эффективности не достигнуты в году, следующем за годом оказания поддержки, по причине сложившейся макроэкономической и/или геополитической ситуации и/или непрогнозируемых внешних рисков, выполнение заявленных показателей может быть отсрочено до окончания реализации предпринимательского проекта согласно технико – экономическому обоснованию, представленного в составе конкурсной заявки для получения поддержки. 
	Решение об обоснованности причин недостижения показателей эффективности принимается Конкурсной комиссией по подведению итогов конкурсных отборов на оказание государственной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства.
	В данном случае настоящий отчет предоставляется до года достижения показателей.


Руководитель юридического лица / индивидуальный предприниматель 
________________ (ФИО)					____________(подпись)
Главный бухгалтер 
________________ (ФИО)					____________(подпись)  
	М.П. 

