
Информация
о принятых решениях и мерах по результатам КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ

«Проверка соблюдения законности, эффективности и целевого использования средств,  выделенных из бюджета Рузского муниципального (городского) округа, средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, а также порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в собственности Рузского муниципального (городского) округа, закрепленным за Муниципальным бюджетным учреждением Рузского муниципального округа «Центр по обеспечению деятельности органов местного самоуправления Рузского муниципального округа»»   

 
По результатам контрольного мероприятия приняты следующие решения:
МБУ РМО «ЦОД ОМСУ РМО» надлежит выполнить следующие требования:
1. Направить в отдел муниципальной собственности информацию об имуществе, приобретенном за счет средств бюджета и числящемся на балансе Учреждения, для последующего внесения соответствующих изменений в действующий договор о закреплении муниципального имущества на праве оперативного управления на общую сумму 262 791,47 рублей. Предоставить в КСП РМО копию Постановления Администрации Рузского муниципального округа и Договора о закреплении имущества в оперативное управление. 
2. Провести анализ всего движимого имущества, числящегося за Учреждением и приобретённого за счет бюджетных средств, и утвердить приказом руководителя Перечень особо ценного имущества, учитывая, что к категории особо ценного имущества относится движимое имущество, балансовая стоимость которого превышает 200,0 тыс. рублей и иное движимое имущество независимо от стоимости, но без которого осуществление основных видов деятельности будет существенно затруднено (необходимое для выполнения муниципального задания). Копию Договора о закреплении особо ценного имущества предоставить в КСП РМО.

3. Привести в соответствие Устав МБУ РМО «ЦОД ОМСУ РМО» в части определения Предмета деятельности, целей создания Учреждения, видов его деятельности с фактически осуществляемыми функциями необходимыми Учредителю. Утвержденный Устав либо ссылку на его размещение предоставить в КСП РМО.
4. В соответствии с требованиями п.п.2. п.5 ст. 69.2 БК РФ в связи с невыполнением показателей, характеризующих объем муниципальной услуги произвести возврат субсидии в объеме, неиспользованного остатка по состоянию на 01.01.2026 года.

5. Принять исчерпывающие меры по ввозмещению в бюджет Рузского муниципального округа сумму неправомерного расходования бюджетных средств в размере 233 997,91 рублей, в том числе в части неправомерно выплаченной заработной платы в размере 3 795,0 рублей и неправомерно списанного ГСМ в размере 230 202,91рублей.

6. Возместить сотрудникам МБУ РМО «ЦОД ОМСУ РМО» недополученную за проверяемый период заработную плату в размере 466 730,88 рублей, а также произвести начисления в страховые фонды на указанную сумму. 

7. Принять исчерпывающие меры по возмещению в бюджет Рузского муниципального округа сумму нецелевого расходования бюджетных средств в размере 1 838 560,0 рублей.

8. В соответствии с требованиями ст. 69.2 БК РФ и п. 7, п. 8.2 «Порядка определения объема и условий предоставления субсидий на иные цели муниципальным бюджетным и автономным учреждениям Рузского городского округа Московской области», утвержденного Постановлением Администрации Рузского городского округа от 22.07.2022г. № 3223 (далее – Порядок предоставления субсидии на иные цели № 3223) включать в расчет суммы  финансово-экономического обоснования размера иной целевой субсидии наряду с оплатой труда работников, средства на приобретение материальных запасов и др. средства для выполнения иных видов деятельности, предусмотренных Уставом Учреждения.
9. Не допускать нарушений в части оплаты труда работников Учреждения. Осуществлять   начисление и выплату заработной платы строго в соответствии с законодательством и Положением об оплате труда для обеспечения всех выплат, входящих в обязательную структуру ежемесячных начислений, в том числе ежемесячное денежное поощрение. 
10. Не допускать неэффективного расходования бюджетных средств, в том числе в целях правомерного и эффективного расходования ГСМ при заполнении путевых листов отражать необходимые достоверные данные о маршруте транспортного средства и пройденном километраже. 

11. Предоставить в Администрацию Рузского муниципального округа предложения и необходимые сведения для разработки и утверждения правового акта, предусматривающего обслуживание автотранспортом органов местного самоуправления. Копию документа предоставить в КСП РМО.
12. Предоставить в Администрацию Рузского муниципального округа предложения и необходимые сведения для разработки и утверждения правового акта, предусматривающего обслуживание автотранспортом муниципальных учреждений, не входящие в структуру органов местного самоуправления. Копию документа предоставить в КСП РМО.

13. Отразить в налоговом органе достоверные сведения об основных и иных видах экономической деятельности, осуществляемых Учреждением.

14. Привести в соответствие Структуру и штатное расписание Учреждения с Уставом по видам деятельности. Организационная структура, наименование отделов и должностей должны соответствовать характеру работы и положениям Устава. Документы предоставить в КСП РМО.

15. Во избежание нецелевого расходования бюджетных средств осуществлять уборку внутренних помещений в зданиях, занимаемых органами местного самоуправления штатными сотрудниками только в помещениях, полученных МБУ РМО «ЦОД ОМСУ РМО» на условиях вещного права (право оперативного управления, безвозмездное пользование, др.).

16. Отражать в отчетах о выполнении муниципального задания достоверные данные об исполненных объемных показателях. 

17. Предоставлять Централизованной бухгалтерии распорядительные документы для начисления заработной платы работникам строго в соответствии с законодательством и локальными актами в целях недопущения случаев неправомерно выплаченной либо недоначисленной заработной платы.
18. В соответствии с требованиями п. 2.5 Положения об оплате труда № 5250 в  Приказах (либо служебных записках) на премирование за выполнение особо важных и сложных заданий обязательно отражать конкретно выполненные сотрудниками задания. 
19. Разработать и утвердить Положение о присвоении квалификационной классности водителям с учетом положений Отраслевого соглашения по дорожному хозяйству Российской Федерации на 2026 - 2028 годы, утвержденного Общероссийским профсоюзом работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства, Росавтодором, Российской ассоциацией территориальных органов управления автомобильными дорогами "РАДОР". Утвержденный документ предоставить в КСП РМО.
20. Внести изменения в Положение об оплате труда МБУ РМО «ЦОД ОМСУ РМО» в части отражения условий присвоения доплат и надбавок к тарифным ставкам водителям. Утвержденный документ предоставить в КСП РМО. 

21. Присвоить водителям, не имеющим классности, соответствующий квалификационный класс в соответствии с установленными квалификационными требованиями. В установленном порядке произвести начисление и выплату надбавки за классность за период 2026 года.
22. В соответствии с требованиями ст. 119 ТК РФ предусмотреть локальным актом Учреждения, а также условиями трудового договора с работником предоставление водителям дополнительных оплачиваемых дней отпуска за ненормированный рабочий день.

23. Не допускать ведения двойного табеля учета рабочего времени на сотрудников.

24. Не допускать завышения стоимости начальной (максимальной) цены контракта (НМЦК). 

25. Принять исчерпывающие меры по возврату незаконно использованных средств бюджета в объеме установленного ущерба — 6 005 627,35 рубля.

26. Запрашивать коммерческие предложения на оказание услуг по ремонту и техническому обслуживанию автотранспорта у реальных поставщиков, работающих в зоне доступности (с учетом логистических условий контракта- радиус 5 км от места стоянки автотранспорта), а не у удаленных организаций, не способных обеспечить оперативное выполнение работ без дополнительных затрат на эвакуацию. Коммерческие предложения должны быть лишены признаков фальсификации.

27. Для заключения последующих контрактов на оказание услуг по ремонту и техническому обслуживанию автотранспорта провести пересмотр и актуализацию «Перечня цен единиц товаров, работ, услуг» в том числе:

- исключить дублирование идентичных наименований запасных частей в рамках одной марки автомобиля с указанием различных цен. Каждое наименование должно встречаться в единственном экземпляре.

- заменить абстрактные и некорректные наименования деталей («Деталь», «Прямой») на конкретные номенклатурные позиции с указанием артикулов производителей.

- привести цены на запасные части в соответствие со среднерыночным уровнем. Провести сверку цен с данными специализированных порталов (например, «Exist.ru») и коммерческими предложениями актуальных поставщиков. 

- ввести обязательные идентификационные данные запасных частей: артикулы OEM (Original Equipment Manufacturer) или эквиваленты. Это обеспечит однозначную идентификацию поставляемых товаров и исключит риск неоднозначной трактовки цены.

- обеспечить объективность ценообразования в разрезе различных марок автомобилей. Исключить ситуации, когда стоимость комплекта запчастей для автомобилей массового сегмента (например, Toyota Camry) значительно превышает стоимость комплекта для премиальных аналогов (например, Lexus), если это не обосновано техническими характеристиками и реальными рыночными ценами.

- включить в базовые позиции расходные материалы (моторные масла, фильтры), необходимые для регламентного технического обслуживания всех марок автомобилей, отсутствующих в перечнях предыдущих лет. А также дополнить другими основными запасными частями, которые используются при ремонте автотранспорта. 

Откорректированный «Перечень цен единиц товаров, работ, услуг» предоставить в КСП РМО.

28. Организовать эффективный контроль за ходом и качеством оказания услуг по ремонту и техническому обслуживанию автотранспорта со стороны уполномоченных лиц Заказчика. 

29.  При приемке и оплате будущих контрактов по ремонту и техническому обслуживанию автотранспорта исключить приемку и оплату работ и товаров, не соответствующих условиям контракта, в частности:

- проводить сверку рассчитанной стоимости работ (нормо-часов) и запасных частей с результатами электронных процедур закупки. Исключить применение в наряд-заказах цен, превышающих цену, сниженную победителем аукциона;

- не допускать оплаты запасных частей по ценам, превышающим минимальные, утвержденные в контракте;

- не допускать оплаты не установленных запасных частей, не выполненных объемов работ, в том числе не соответствующих техническим характеристикам транспортного средства (например, заливка объема масла, превышающего емкость двигателя, или установка избыточного количества комплектующих);

- требовать от Исполнителей контрактов соблюдения гарантийных обязательств;

- в наряд-заказах требовать обязательного указания артикулов установленных запасных частей.

30. Утвердить и внедрить регламент замены эксплуатационных жидкостей и фильтров, основанный на рекомендациях производителей автомобилей и пробеге. Исключить произвольное сокращение интервалов обслуживания, если это не обосновано особыми условиями эксплуатации. Регламент предоставить в КСП РМО.

31. Привести в соответствие Положение об оценке коррупционных рисков Учреждения с требованиями Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции», включив в них основные понятия («коррупция», «коррупционные риски», «злоупотребление служебным положением»). Копию Положения предоставить в КСП РМО.
32. Предоставить в МКУ «ЦБ МУ» необходимые документы для отражения на забалансовом счете Учреждения по счету 01 «Имущество, полученное в пользование» 2 (два) помещения, стоимостью по 1 рублю каждое, полученные в безвозмездное пользование.
33. В обязательном порядке при передаче автотранспортных средств сторонней организации на время проведения ремонта и технического обслуживания оформлять факты хозяйственной жизни первичными учетными документами: накладной на отпуск материальных ценностей на сторону (ф. 0510458) и Актом приема-сдачи отремонтированных, реконструированных и модернизированных объектов основных средств (ф. 0504103)).
34. Привлечь к дисциплинарной ответственности виновных лиц, допустивших нарушения, установленные Актом проверки.  Копию приказа предоставить в КСП РМО.

Администрации РМО надлежит выполнить следующие требования:
1. Своевременно формировать и утверждать муниципальные услуги (работы) в муниципальном задании для МБУ РМО «ЦОД ОМСУ РМО»  по каждому из основных видов деятельности, предусмотренных его Уставом.

2. Утвердить Перечень показателей качества муниципальных услуг (работ) по форме, соответствующей Приложению № 1 к Положению о порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания № 2783-ПА. Документ предоставить в КСП РМО.

3. В соответствии с требованиями п.1, п.п.3 п.5 ст. 69.2 БК РФ определить ответственных должностных лиц или отделы Администрации Рузского муниципального округа за формирование и утверждение муниципального задания, а также за осуществление контроля за его выполнением подведомственными учреждениями,  с целью осуществления своевременного и качественного контроля за достоверностью отчетных данных об оказании муниципальных услуг (выполнение работ). Документ предоставить в КСП РМО.
4. Исключить из средств субсидии на выполнение муниципального задания 2026 года расходы, не относящиеся к расходам необходимым для его выполнения, включив данные расходы в субсидию на иные цели. Внести изменения в следующие нормативные документы: 

-соглашения о предоставлении субсидий; 

- нормативные затраты; 

- нормы расходов;

- уведомления о перераспределении кассовых расходов.

Подтверждающие документы предоставить в КСП РМО.

5. При внесении изменений в Муниципальное задание и Соглашение о предоставлении субсидии на выполнение муниципального задания в обязательном порядке вносить изменения в нормативные затраты и при необходимости утверждать новые значения норм потребления товаров и услуг на оказание муниципальных услуг (работ).
6. Обеспечить принцип своевременного утверждения нормативных затрат, которые должны обосновывать объем финансового обеспечения муниципального задания, рассчитываться и утверждаться ранее или одновременно с утверждением самого муниципального задания.

7. В соответствии с требованиями п. 7, п. 8.2 Порядок предоставления субсидии на иные цели № 3223 обеспечить предоставление субсидии на приобретение материальных запасов, наряду с обеспечения оплаты труда работников, для финансирования расходов на выполнение иных видов деятельности, финансируемых за счет иных целевых субсидий, в соответствии с представленным Учреждением расчетом суммы финансово-экономического обоснования размера целевой субсидии. 

8. Во избежание нецелевого расходования бюджетных средств и в соответствии с требованиями п. 1 ст. 78.1 Бюджетного кодекса РФ, ч.6. ст. 9.2 Закона № 7-ФЗ, передать  на условиях вещного права (право оперативного управления, безвозмездное пользование, др.) МБУ РМО «ЦОД ОМСУ РМО» помещения для обслуживания штатными сотрудниками, в частности для уборки внутренних помещений в зданиях, занимаемых органами местного самоуправления.

9. Разработать и утвердить правовой акт, предусматривающий обслуживание автотранспортом органов местного самоуправления (Положение о служебном автотранспорте и его использовании) с целью недопущения нецелевого расходования бюджетных средств, определения порядка организации поездок должностных лиц органов местного самоуправления и установления единых требований к оформлению путевого листа на автомобиль. В случае необходимости предусмотреть поездки работников отдельных категорий должностей к месту работы и обратно, в выходные и праздничные дни. Копию документа предоставить в КСП РМО.

10. Разработать и утвердить правовой акт, предусматривающий обслуживание автотранспортом муниципальных учреждений, не входящие в структуру органов местного самоуправления. Копию документа предоставить в КСП РМО.

11. Привлечь к дисциплинарной ответственности виновных лиц, допустивших своими действиями нарушения, установленные настоящим Актом проверки. Копию Распоряжения предоставить в КСП РМО.

МКУ «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений» надлежит выполнить следующие требования:
1. Отразить на забалансовом счете Учреждения по счету 01 «Имущество, полученное в пользование» 2 (два) помещения стоимостью по 1 рублю каждое, полученные в безвозмездное пользование.
2. Производить начисление заработной платы строго в соответствии с законодательством Российской Федерации, Московской области и нормативными правовыми актами Рузского муниципального округа. Не допускать случаев неправомерной выплаты либо недоначисления заработной платы.
3. Не допускать случаев начисления заработной платы, в том числе доплат, предусмотренных Положением об оплате труда, без распорядительных документов руководителя Учреждения. 
По результатам контрольного мероприятия Контрольно-счетной палатой Рузского муниципального округа Московской области:

-  составлен акт, врученный проверяемой стороне 01.09.2026г;

- каждому руководителю объектов проверки, а именно Главе Администрации Рузского муниципального округа, директору МБУ РМО «ЦОД ОМСУ РМО» и директору МКУ «ЦБ МУ» вручены представления от 22.09.2026 года с требованиями, обязывающими к принятию мер по устранению выявленных нарушений и недостатков в установленные сроки;

- составлен протокол об административном правонарушении в части нарушения МБУ РМО «ЦОД ОМСУ РМО», предусмотренного статьей 15.14 и 15.15.5-1. КоАП РФ, и будет направлен в мировой суд для рассмотрения;

- составлен протокол об административном правонарушении в части нарушений МБУ РМО «ЦОД ОМСУ РМО», предусмотренного частью 2 статьи 12.2 КоАП Московской области, и направлен в Министерство имущественных отношений Московской области для рассмотрения;

       - материалы проверки переданы в Рузскую городскую прокуратуру.

