РЕШЕНИЕ
(ПРОЕКТ)



Об утверждении положения о комиссии по установлению пенсии за выслугу лет и единовременного поощрения, лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Рузского муниципального округа Московской области

Рассмотрев документы, предоставленные Главой Рузского муниципального округа Московской области, в соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Московской области от 28.12.2016 № 194/2016-ОЗ «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы в органах местного самоуправления и избирательных комиссиях муниципальных образований Московской области», законом Московской области от 31.10.2008 № 164/2008-ОЗ «Об исчислении стажа государственной гражданской службы Московской области и муниципальной службы в Московской области», законом Московской области от 11.06.2026 №73/2026-ОЗ «О внесении изменений в некоторые законы Московской области»,  руководствуясь Уставом Рузского муниципального округа Московской области,

Совет депутатов Рузского муниципального района РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о Комиссии по установлению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Рузского муниципального округа Московской области (прилагается).
2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Рузского муниципального района от 24.06.2015 №193/28 «Об утверждении Положения о комиссии по установлению стажа, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет и единовременного поощрения, установлению надбавки за выслугу лет и дополнительного оплачиваемого отпуска лицам, работающим в органах местного самоуправления Рузского муниципального района».
3. Разместить настоящее решение в сетевом издании – официальном сайте Рузского муниципального округа Московской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: ruzaregion.ru.
4. Направить настоящее решение в Администрацию Рузского муниципального округа 
Московской области для руководства.



	Глава Рузского муниципального округа Московской области 


_________________А.А. Горбылёв
	Председатель Совета депутатов 
Рузского муниципального округа 
Московской области 

_________________И.А. Вереина






Приложение 
к решению Совета депутатов
Рузского муниципального округа Московской области
от ______________№____________
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Положение о Комиссии по установлению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Рузского муниципального округа Московской области

1. Общие положения
1.1. Комиссия по установлению пенсии за выслугу лет и единовременного поощрения, лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Рузского муниципального округа Московской области (далее - Комиссия) является коллегиальным органом.
1.2. Комиссия создается во исполнение Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», закона Московской области от 24.07.2007 №137/2007-ОЗ «О муниципальной службе в Московской области», закона Московской области от 31.10.2008 №164/2008-ОЗ «Об исчислении стажа государственной гражданской службы Московской области и муниципальной службы в Московской области».
1.3. Комиссия в своей работе руководствуется:
Конституцией Российской Федерации;
Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Федеральным законом от 20.03.2025 №33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
Законом Московской области от 24.07.2007 №137/2007-ОЗ «О муниципальной службе в Московской области»;
Законом Московской области от 31.10.2008 №164/2008-ОЗ «Об исчислении стажа государственной гражданской службы Московской области и муниципальной службы в Московской области»;
 иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Московской области по вопросам, связанным с исчислением стажа муниципальной службы, а также настоящим Положением.

2. Основные задачи и функции Комиссии
2.1. Основными задачами Комиссии являются:
[bookmark: _GoBack]2.1.1. Принятие решений об установлении права на пенсию за выслугу лет, выплате единовременного поощрения, лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Рузского муниципального округа Московской области; 
2.2. Для реализации основных задач Комиссия осуществляет следующие функции:
[bookmark: Par477]2.2.1. Устанавливает стаж, дающий право на назначение пенсии за выслугу лет, рассматривает основания увольнения, устанавливает размер пенсии за выслугу лет и дату, с которой она назначается;
2.2.2. Устанавливает стаж, дающий право на выплату единовременного поощрения, и размер единовременного поощрения.
2.2.6. В случае и порядке, установленных действующим законодательством Российской Федерации, Московской области, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Рузского муниципального района, принимает решения:
а) о перерасчете размера пенсии за выслугу лет, единовременного поощрения;
б) об удержании излишне выплаченных сумм пенсии за выслугу лет, единовременного поощрения;
в) об индексации размеров пенсий за выслугу лет при изменении должностных окладов государственных гражданских служащих Московской области;
г) о выплате недополученных сумм пенсии за выслугу лет, единовременного поощрения в связи со смертью получателя пенсии за выслугу лет, единовременного поощрения;
д) о прекращении (приостановлении) выплаты пенсии за выслугу лет.
2.2.7. Осуществляет другие функции, вытекающие из задач Комиссии.

3. Права Комиссии
3.1. Комиссия вправе:
3.1.1. Запрашивать и получать в установленном порядке информацию, необходимую для ее работы, от государственных органов, органов местного самоуправления муниципальных образований Московской области;
3.1.2. Приглашать на свои заседания представителей кадровых служб органов и лиц, обратившихся с соответствующим заявлением в Комиссию, других заинтересованных лиц.

4. Организация деятельности Комиссии
4.1. Комиссия состоит из председателя Комиссии, секретаря и членов Комиссии. Комиссию возглавляет председатель, в его отсутствие - заместитель председателя.
Председателем Комиссии является Глава Рузского муниципального округа. Состав и количество членов Комиссии утверждается председателем Комиссии. 
4.2. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.
О дате, времени, месте проведения очередного заседания Комиссии члены Комиссии должны быть проинформированы не позднее, чем за три дня до предполагаемой даты его проведения.
4.3. Заседания комиссии правомочны при участии не менее 50% от общего числа ее членов. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов от общего числа присутствующих членов комиссии и оформляются протоколом, который подписывается всеми присутствующими членами комиссии.
4.4. Члены Комиссии пользуются равными правами в решении вопросов, рассматриваемых на заседаниях Комиссии. 
4.5. Документационное обеспечение деятельности комиссии обеспечивает кадровая служба Администрации Рузского муниципального округа Московской области (далее – кадровая служба).
4.6. При несогласии с принятым, Комиссией решением член Комиссии вправе изложить в письменной форме свое особое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии.
4.7. Положительное решение Комиссии по рассмотренному вопросу является основанием подготовки кадровой службой проекта постановления Главы Рузского муниципального округа.
4.8. Решения, принимаемые Комиссией в пределах ее компетенции, носят обязательный характер.
Решение Комиссии, принимаемое по рассматриваемым вопросам в случае отказа, с указанием причин такого решения в 10-дневный срок направляется заявителю.

[bookmark: Par534]5. Заключительные положения
5.1. Комиссия несет ответственность за несвоевременность рассмотрения документов, поступающих от муниципальных служащих в органы местного самоуправления Рузского муниципального округа Московской области.
5.2. Споры по вопросам, входящим в компетенцию комиссии, рассматриваются в установленном законодательством порядке.



